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管理職基礎研修のご案内

研修だけではない。PDCAを実践で学ぶ

社内で共通言語を持ち、適切なタイミングで育成指導を行うことで、

若年社員の早期戦力化および既存社員の組織力向上をはかります。

2024年度

カリキュラム

1.プランニング能力 2.問題解決能力 3.支援サポート能力

4.指導能力 5.育成能力 6.自己成長能力

開催スケジュール

金沢市内
（2023年は金沢流通会館：金沢市問屋町2-61）

場所

全6回開催。開催毎にOJT課題を提供します。

課題の結果まで追求します。

１名から参加できる他社合同（交流）型

実行力を養うワークショップ漬けの6時間

全日程共通

１０：００ – １７：００

時間

お申し込み

お問い合わせ

電話・メール

もしくは

QRコードフォーム

をご利用いただけます。

y-machi@frappu.co.jp

076-237-8881

担当 町（マチ）宛て

対象

部下が１名でもいる上司・先輩向け

受講料

240,000円・1名あたり

（税込価格：264,000円）

体感トレーニングと豊富なノウハウに裏打ちされた知識学習をバランスよく取り入れた“真の教育プログラム”

マネジメント層に特に求められる

などの重要な要素をバランスよく盛り込んだ研修です。

『あらゆる問題を自分で解決し、部下を育て、自らも成長し続ける』バランスのとれた人材を育成します。

問題解決 リーダーシップ 部下の育成 目標管理 チーム運営


